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Volumul de munca in 2022
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Rata de solutionare a dosarelor

Rata de solutionare a dosarelor
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Lichidarea stocului de cauze pendinte

Durata lichidarii stocului de cauze
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Rata amanarilor
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Sondajul privind angajamentul personalului instantei

MCIS Moldova Court Information System
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Comparatie 2021 - 2022

Media scorurilor — categoriile satisfactiei angajatilor (2021)
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Comparatie 2021 - 2022

Media scorurilor — categoriile insatisfactiei angajatilor (2021)

Insatisfactia 4,23

Conducitorul si relatia cu acesta
4,06

Conditii de munca
4,39

Relatii interpersonale
4,25

Media scorurilor — categoriile insatisfactiei angajatilor (2022)

Insatisfactia 4,30

Conducitorul si relatia cu acesta
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4,44

Relatii interpersonale

4,46
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Comparatie 2021 - 2022

Planific sa lucrez in instanta de judecata inca
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Concluzii

In perioada ianuarie-septembrie 2022, numarul total al dosarelor noi a scazut cu 2,4% fata
de aceeasi perioada a anului 2021.

Numarul dosarelor incheiate a crescut cu 0,4% in comparatie cu primele noua luni ale
anului 2021.

Desi numarul dosarelor noi a scazut, volumul de munca al judecatorilor a crescut cu 9,2%
din contul dosarelor restante din anul 2021.

Un judecator de la Judecatoria Ungheni incheie in mediu 44 dosare/luna (4380 dosare
examinate/11 judecatori/9 luni); media nationala lunara in 2022 — 59 dosare/judecator
(156665 dosare examinate/293 judecatori/9 luni).

Rata de solutionare a dosarelor a crescut cu 2,9% in primele noua luni ale anului 2022
fata de aceeasi perioada a anului 2021. Astfel, se atesta o rata de solutionare de 86%,
insa este sub tinta de 95%.

Ponderea dosarelor examinate timp de 2-3 ani este de 2%, in comparatie cu 6% in
primele noua luni ale anului 2021, iar a celor examinate mai mult de 3 ani este de 3%,
comparativ cu 7% in perioada de comparatie.

Totodata, durata lichidarii stocului de cauze pendinte este in continua crestere in
primele noua luni ale anului 2022 — cu 36,0% fata de aceeasi perioada a anului 2021.



Concluzii

Rata solutiilor pronuntate dupa prima sedinta a scazut cu 1,6%, cea mai mare reducere

fiind atestata in dosare contraventionale — cu 1,0%.
Rata amanarilor a crescut cu 16,3%, cea mai mare crestere fiind inregistrata in dosare

penale — 31,7%.



e b

Actiuni prioritare

Cresterea ratei de solutionare a dosarelor civile.

Reducerea duratei lichidarii stocului de cauze pendinte.
Cresterea ratei solutiilor pronuntate dupa prima sedinta in cauze
penale si contraventionale.

Reducerea ratei amanarilor, in special, in dosare penale
(+31,7%).



	Diapozitivul 1
	Diapozitivul 2
	Diapozitivul 3
	Diapozitivul 4
	Diapozitivul 5
	Diapozitivul 6
	Diapozitivul 7
	Diapozitivul 8
	Diapozitivul 9
	Diapozitivul 10
	Diapozitivul 11
	Diapozitivul 12
	Diapozitivul 13
	Diapozitivul 14
	Diapozitivul 15
	Diapozitivul 16
	Diapozitivul 17

